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'UNIDAD JURIDICA
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ASIGNA INCENTIVO ECONOMICO PARA LOS PEQUENOS
PRODUCTORES AGRICOLAS Y/0 CAMPESINOS OQUE
INDICA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
LOCAL, PRODESAL.

APRUEBA CONVENIO PARA LA CONTINUIDAD DEL
PROGRAMA., SUSCRITO ENTRE INDAP ¥ LA
MUNICIPALIDAD DE OVALLE.

LA SERENA, | 9§ MAYOQ 2009

/] v R
255 £ :ita
RESOLUCION EXENTA N° — =

VISTOS:

La Resolucién Exenta N° 1619 de fecha 30 de Diciembre de 2008 del
Director Nacional de INDAP que aprueba el texto de las Normas Técnicas
v Procedimientos Operativos del Programa de Desarrolle Local “PRODESAL”;
la Resolucién Exenta N° 341 del 6 de Marzo del afio 2009, que Modifica
Resolucidén Exenta N© 1619, ambas del Director Nacional de INDAP: la
Resolucidén N° 306 del 09 de diciembre del aflo 2005 gue aprueba
Reglamento General para la Entrega de Incentivos de Fomento Productivo;:
el Convenio entre INDAP y la Municipalidad de Ovalle, de fecha 27 de
Abril de 2009, para la Ejecucién del Programa de Desarrolle Local; el
Acta Regional de Evaluacién de los Equipos Técnicos y Entidades
Ejecutoras del Servicio PRODESAL, de fecha 27 de Abril de 2009; lo
dispuesto en la Ley N° 18.910, Orgdnica de INDAP, modificada por la Ley
N® 19.213, y la Resolucién N© 1600, del 30 de octubre de 2008, de la
Contraloria General de la RepGblica, que Fija Normas Scbre Exencién del
Trimite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

La solicitud de continuidad de la Unidad Operativa del Servicio
PRODESAL, para ser administrado por la Ilustre Municipalidad de 0Ovalle,
durante el afio 2009.

Que las Normas Técnicas y Procedimientos Operatives que regulan cl
"Programa de Desarrollo Local”, contempla para las Unidades Operativas
que demandan este servicio, la constatacién de los Requisitos de
Admisibilidad del cliente, su demanda y la suscripecién de un Convenio
para la ejecucidn del servicio.

Que la Agencia de Area de Ovalle ha evaluado positivamente 1la
gestidén del Convenio del afo 2008 y la solicitud de continuidad,
informes técnicos, rendiciones de recursos, control social, eguipo
técnico, entidad ejecutoras y aportes municipales.

Que se han constatado los requisitos de admisibilidad de 1los
clientes y su demanda.

Que las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa de
Desarrollo Local y su modificacién, disponen que por razones de fuerza
mayor, justificadas mediante resolucién fundada del Director Regional
correspondiente, el proceso de evaluacién se atrasare, y como
consecuencia de esto se atrasare la suseripecién del convenio de
continuidad, las Direcciones Regionales correspondientes podrdn otorgar
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recursos para financiar los gastos

55-214 1 G MAYO 2009

incurridos en la ejecucidén del

Programa en el periodo anterior a la suscripeién del Convenio, siempre y
cuando las entidades ejecutoras hayan continuade operando de manera
regqular el Programa, acorde a la planificacién existente, situacidén que
deberédn verificar las Agencias de Area o

INDAP.

Direcciones Regionales de

Que el proceso de evaluacién solo ha concluide con fecha 27 de
Abril de 2009, seglGn consta de acta suscrita al efecto.

Que en razén de lo anterior,

RESUELVO:

este Director Regional autorizaréa el
ctorgamiento de recursos para financiar los gastos incurrides en la
ejecucidén del Programa en el periode anterior a la suscripecidén del
Convenio, dada la continuidad y operacién regular del Programa por parte
de la entidad ejecutora del Servicio PRODESAL.

1. Asignar un incentivo econémico a los 120 pequefios productores
agricolas y/o campesinos, que conforman la Unidad Operativa Ovalle N © 1
AMPU, integrada por oche grupos de Barraza Bajo, La Cebada, Las Damas,
, Pefiablanca y Tranquilla, todas
correspondientes al Area de Ovalle, y gque solicitaron la Continuidad del
Programa de Desarrolle Local, PRODESAL, el c

Los Canelos, Maintencilleo, Oruro

Ilustre Municipalidad de Ovalle.

ual serd administradeo por la

SERVICIO DE ASESORIA

MONTO INCENTIVO
(%)

Programa de Desarrollo Local, $ 23.597.068.-
PRODESAL
TOTAL $ 23.597.068.-

2. Aprobar del Convenio de Prestacidén de Servicios de Consultoria

PRODESAL suscrito el 27 de Abril de

2009 entre el Institute de

Desarreclle Agropecuaric, INDAP, y la Ilustre Municipalidad de Ovalle.

SERVICIO DE ASESORIA OPERADOR MONTO INCENTIVO
(3)
Programa de Desarrollo| Ilustre Municipalidad de $ 23.597.068.-
Local, PRODESAL Ovalle
TOTAL $ 23.5597.068.-

Impitese el gasto, ascendente a
(Veintitrés millonés gquinientos noventa v
del Programa de Desarrolle Loecal,

pesos), correspondiente al pago

PRODESAL, al subtitule 24, item 01,
presupuesto del Instituto, vigente parh

C.C.: D. Regional;
Ovalle; 0f. Partes.

MBEggQ 827

Operacjidnes;

la suma de $23.597.068.-
siete mil sesenta y ocho

signacién 416, actividad 560 del
el ano 2009.

CHIVESE

D. Fomento; U. Juridica; Area de
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CONVENIO PARA LA CONTINUIDAD DE EJECUCION DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO LOCAL “PRODESAL"”

INDAP — MUNICIPALIDAD DE OVALLE

UNIDAD OPERATIVA N°1 AMPU

En La Serena, a 27 de abril de 2009, entre el Institute de Dasarrollo
Agropecuario, persona juridica de Derecho Piblico, RUT N° 61.307.000-
1, representado por el Director Regional, don Bernardo Antonio
Salinas Maya, cédula de identidad N@ 10.033.B69-6, ambos domiciliados
para estos efectos, en calle Pedro Pablo Mudez N ¢ 200, La Serena,
en adelante INDAP, y la Municipalidad de Ovalle, corporacidén auténoma
de Derechoc Plblicoe, RUT N° £9.040.800-7, representada por la
Alcaldesa, Sra. Marta Elisa Lobos Inzunza, Rut NP6.916.374-2 ambos
domiciliados en Vicufa Mackenna N@ 441 oOvalle, en adelante 1la
Municipalidad, vy

CONSIDERANDO:

1. Que, INDAP tiene por misién promover condiciones, generar
capacidades y apoyar con acciones de fomento, el desarrollo
productive sustentable de la Agricultura Familiar Campesina y
sus organizacilones.

2. Que, en la Municipalidad, corporacién auténoma de derecho
piblico, reside la administracién de la comuna, reconociéndose
en el &4mbito de sus funciones el fomente de actividades
productivas en el gque participa con aportes y como estructura
coordinadora y articuladora de iniciativas y procesos.

3. Que, el Programa de Desarrcllo Local, PRODESAL, o
indistintamente, el Programa, tiene por objetive generar
condiciones para aumentar el capital productive y desarrollar
capacidades para que los (las) pequefios (as) productores (as)
agricolas y/o campesinos (as) y sus familias, del segmento con
menor  desarrolle productive de la Agricultura Familiar
Campesina, puedan optimizar sus sistemas de produccidn,
desarrollar sustentablemente y consolidar sus emprendimientos
productivos, incrementando los ingresos silvoagropecuarios y/o
los generados por actividades <conexas y mejorando, en
consecuecncia, la calidad de vida de sus familias.



4. Que, existen Grupos de usuarios que solicitan por primera vez
incorporarse al Programa y otros que solicitan su continuidad.

PRIMERO

La Municipalidad se obliga a ejecutar o continuar la ejecucién
del Programa de Desarrollo Local, PRODESAL, de acuerdo a lo dispuesto
en el Articulo 3 NW° 3, del Articule Primero de la Ley N°® 18.910,
Orgédnica de INDAP, modificada por la Ley N° 19.213, asi como a lo
establecide en los documentos denominados Reglamente General para la
Entrega de Incentives Econdmicos de Fomente Productivo y Normas
Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa de Desarrolleo Local
— PRODESAL, aprobadas por Resolucién Exenta N° 1615 de fecha 30 de
Diciembre de 2008 v la v La Resolucion Exenta N ° 341 que la medifica
del 6 de Marze 2009,ambas de la Direccidén Nacional de INDAP, en
adelante las Normas, y aquelles complementarios gue INDAP pueda
determinar para la buena marcha del Programa, los que forman parte
integrante de este Convenio. Asimismo, declara aceptar cualguier
modificacién a las referidas Normas y las que se dicten para las
futuras temporadas en relacién al Programa.

SEGUNDO

Que en la Regién de Coquimbo, en el Area de INDAP - Ovalle,
Comuna de Ovalle, existen en total 120 pequefios(as) productores(as)
agricolas que cumplen con los requisitos para ser usuarios(as) del
Programa y que han solicitado incorporarse o continuar en el
Programa, secgin consta en la(s) carta(s) Solicitud de Continuidad
presentada por la Municipalidad de Ovalle vy los representantes de los
Grupos Usuarios, la que se anexa como parte integrante del presente
Convenio.

La(s) némina(s) de los pequefios productores confeccionada (g)
por el Municipio, asociada a cada Unidad Operativa, conteniendo
namero de Rut y firma, formard parte integrante del presente
Convenio. Cualguier cambio que se produzca en dicha némina guedaré
consignado en ¢l documento denominade “cambios a la némina” que de
igual modo, pasarid a formar parte integrante del presente Convenio.
Los cambios en la(s) némina(s) deberdn ajustarse a los procedimientos
establecidos en las Normas Técnicas del Programa.

TERCEROD

De acuerdo a las Normas, los agricultores(as) mencionadeos en el
nimero anterior conforman Grupos Usuarios gque a su vez se estructuran
en una determinada Unidad Operativa, la gque funcionaré en el rango de
tamafio de 120 usuarios (as).



Nombre Unidad Nombre Grupe (s) usuario(s) | N° usuarios

Operativa (Localidad)
Barraza Bajo 7
La Cebada 14
Las Damas 7
R — Los Canelos 28
Maitencillo 13
Oruro 16
Pefiablanca 19
Tranguilla 16
Total 120

CUARTO

Que, INDAP aceptdé considerar la solicitud del servicio o la
continuidad de éste, en su caso, presentada por la Municipalidad de
Ovalle y representantes de Grupos Usuarios, para ejecutar o continuar
la ejecucidn del Programa.

Las partes han acordade establecer el Convenio, para la
ejecucién o continuacién del Programa, correspondiente a la temporada
2009-2010 y cuyos términos son los que se desarrollan en las
clausulas siguientes:

QUINTO

La Municipalidad se compromete a efectuar un ag:ste e dinero
en efectivo egquivalente a la suma de 164 U.F. para el ano 2009,
asumiendo el compromiso de mantener o aumentar su aporte para los
afios de ejecucidén o continuidad del Programa, segin el caso.



Dicho aporte se efectuard como sigue:

Afio Aporte en dinerec
UF C
(U.F. al 1° de enero de
2009)
2005 164 3.519.707
2010 164 3.518.707
TOTAL 328 7.0359.414

El monto de aporte en dinero del Municipio consignade en el
(los) cuadro(s) anterior(es) para el ano 2010, corresponde a una
intencién de aporte y deberd por tanto ser ratificada, en la
oportunidad que corresponda, por el Concejo Municipal en ejercicio, a
través de un certificado gque deberd hacerse llegar a INDAP, lo que
guedari consignado en una carta anexa al presente convenio.

SEXTO

La Municipalidad tendrd, ademds, las siguientes obligaciocnes
especificas:

1. Poner a disposicién de los Grupos Usuarios el Equipe Técnico que
se senala a continuacién:

NOMERE UNIDAD OPERATIVA : U.0. N°1, Ampu

Nombre y RUT dol profesional o Titule cbtanide Cargo
téenico
Profeslional ;
Silveagropecuario Jefe Técnico

Alejandro Antonlo Tapia Barrora

RUT: B.29B.577-8 Td¢enico Agriceola Asesc: Técnico

Los equipos técnicos anteriormente indicados, podran ser
modificados de acuerdo a la evaluacién de su gestidén, segin el
cumplimiento de sus funciones y obligaciones, de conformidad a lo
dispuesto en las disposiciones contenidas en las Normas Técnicas y
procedimientos Operativos del Programa y en ¢l Manual de
Procedimientos del mismo.

Cualquier cambio en algin integrante del equipo técnico debera
quedar consignado en Carta(s) Anexa(s) que suscrita(s) por ambas
partes pasard(n) a formar parte integrante del presente Convenio.

2. Priorizar la asignacién de acciones y recursos municipales
verificables en las localidades o sectores atendidos por el
Programa, desde el inicio de la temporada. En este contexto, los



recursos que Se compromete a aportar la Municipalidad, se
desglosan en la forma siguiente:
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: U.O. N°1, AMPU
NOMBRE EJECUTIVO DE AREA RESPONSABLE: ALEX SALAS GARRIGA
Tipo da Aporte Monte (S5) Dastino Periodo
1. Recursos municipales| 1.324.870|Honoraries mes de enerc y|Enerc 2009
on dinero febrero del afio 2009.
Mantencién de vehiculos del
cquipo téenico (Enero 2009).
179.920 |Mantencién de vehiculos del|Enero 2009
eguipo téenico.
B54.917 | Bono movilizacidn para |Febrero a Novicmbre 2009
cquipo téecnico.
ubtotal 2.359.707
2. Otres racursos 1.000.000 /|48 giras téenicas con Periodo 2009
municipalas valorizados méviles de apoyo para les
usuarios del Programa.
160.000 | Sccretaria media jornada Periodo 2009
(pago en comn 3 Unidades)
Subtotal 1.160.000
3. Otres racursocs 480.000 [Mévil apoyo salidas técnicas Periodo 2009
municipalas Yy seminarios con
compromatidos agricultores.
480.000 | Internet Periodo 2009
200.000 |Material de Oficina Periodo 2009
350.000 |Materiales de Computacidn Periodo 2009
72.000|Luz y Adgua Periodo 2009
Subtotal 1.582.000 . L
Total aportes Entidad| 5.101.707 |
Ejecutora
El destino de los recursos monetarios comprometidos por el

Municipio deberd ser programado de comin acuerdo entre los equipos
técnicos y el Comité de Control Social, en representacién de los (as)
beneficiarios (as) en el contexto del plan anual de trabajo.

3.

Cumplir con las acciones, resultados y plazos establecidos en los
planes de trabajo de mediano plazo y anuales, los gque se medirédn a
través de los indicadores y verificadores definidos. Los planes
de trabajo validados por el Comité de Control Social y aprobados
por INDAP serén parte integrante del convenio.

Cumplir con los siguientes estdndares de calidad minimos del
Programa para el afio 2009, los cuales podridn ser ajustados vy
complementados. en el transcurso del Convenico, de comin acuerde por
las partes:



Equipe técnico “Unidad Operativa N°1 AMPU”

Contactoes posibles N° contactos minimos | Verificador

/ afio o Temporada define cada
Regidn

Visitas terreno Jefe 2 a cada Manifold

Técnico agricultor(a) de visitas
Unidad Operativa

Visitas terreno Técnice 5 a cada Manifold
agricultor(a) de visitas

Unidad Operativa

Reuniones grupales

3 Reuniones
Grupales(Informativa
sobre cambios
Prodesal, Validacién
Plan de Trabajo,
Conocimiento del
Plan de Mediano
Plazo, otros temas)

Acta Reunidn
y/o
indicadores
asociados a
los planes de
trabajo.

Giras técnicas

1 Gira Técnica

Acta Reunidn
y/o
indicadores
asociados a
los planes de

trabajo.
Reuniones en unidades 1 Reunidn Acta Reunién
demostrativas y/o

indicadores

asociados a
los planes de

trabajo.
Reuniones con 1 Reunién Acta Reunién
especialistas (si y/o
corresponde) indicadores

asociados a
los planes de

trabajo.
Participacién de eguipo 1 Capacitaciédn Acta Reunién
prodesal en Capacitacién y/o

en Desarrollo Capital
Humano

ir~icadoras
asociados a
los planes de

trabajo.
Total 14 contactos del
equipo a los
agricultores(as) de
U. Operativa al afo
Proyectos de inversién 15 proyectos Oficio de

formulados y

entrega de




presentados a proyecto.
fuentes de

financiamiento.
Formulacién de proyectos 100% recursos Proyectos
de inversién para usuarios | asignados a su aprobados
de la U. Operativa que unidad operativa Comité
atiende ejecutados. financiamiento

Funcionamiento Control Social

Reuniones Comité Control lera Reunidn: Actas

Social Constitucidn del Reuniones y/o
comité de control indicadores
social: Induceidn asociados a
del programa, donde | los planes de
se entregaré trabajo.
informacién del
presupuesto,
constitucidn,
deberes y derechos
usuarios.

Reunién Elaboracién
Plan de Trabajo:
Aprobacién y
definicién de la
estrategia de
intervencién

2da Reunidn: Avance
Semestral.

3ra Reunién: Avance
Final Evaluacién.

SEPTIMO:

INDAP tendrd las siquientes obligaciones especificas:

Entregar a la Municipalidad, para la ejecucién del Programa de
Desarrolleo Local, en beneficio de los agricultores identificadeos en las
néminas de la Carta de Solicitud de Continuidad, gque forman parte
integrante del presente Convenio, la suma de $23.597.068.-
{veintitrés millones quinientos noventa y siete mil sesenta y ocho
pesocs), equivalente a 1.100 U.F, de acuerdo al valor de la U.F. al
1° de enero de 2009 ($21.451,88), para todas las Unidades
Operativas gque ejecuta el Municipio identificadas en la clausula
tercera del presente Convenio, cantidad que se distribuye de
acuerdo al siguiente detalle:



862 U.F. Gaatos de operacién
(honorarios y movilizacidn¥)

225,58 U.F. Bono Servicio BAaice
(ineentivo para mejoramiento de la
producesién, el apoyo para el intercambio de
expericneias y la contratacidn de
copecialistas+)

8,71 U.F. Gastoz Generales

{compra de materiales de oficina, materiales

para reuniones con los beneficiarios, cafés
u otros¥)

TOTAL 1.100 U.F. UNIDAD OPERATIVA N°1 Ampu

* Detalle establecido en Normas Técnicas y Procedimientos
Operativos del Programa PRODESAL 2009.

La suma total pactada por Unidad Operativa comprende los
componentes a los gque se podréan destinar los recursos, cuyos montos
se indican a continuacién valorizados al valor UF del 1° de enero del
2009:

a) La cantidad de 743 U.F. para honorarios profesicnales del equipo
técnico por un periodo de once meses. Considera Honorarios brutos
mensuales de 37.13 U.F. para el Jefe Técnico, y de 30.37 UF, para el
Asesor Técnico.

b) La cantidad de 119,2 U.F., para gastos de movilizacién vy
mantencién de los vehiculos de los integrantes del equipo técnico por
un periodo de once meses. Considera un bono mensual de 5,41 UF, por
cada uno de sus integrantes.

¢) La cantidad de 229,58 UF, para el bono de servicio basico por un
periodo de once meses.

d) La cantidad de 8,71 UF para gastos generales del programa, por un
periodo de once meses.

Los pagos correspondientes a cada Unidad Operativa se efectuardn
en 3 cuotas y cada Unidad Operativa operard en forma independiente
para efectos del giro de los recursos y rendicién de los mismos,
excluyende a aguellas que no cumplan los requisitos en la oportunidad
convenida, en cuyo caso el pago se hard una vez cumplido el
requisito. El detalle de los montos, fechas y requisitos de pago se
indican en el cuadro a continuacién:



NOMBRE UNIDAD OPERATIVA:

U.0. N°1 AMPU

NOMBRE EJECUTIVO DE AREA RESPONSABLE: ALEX SALAS GARRIGA

-Compromiso de  aporte
municipal formalizado.
=Informe de Rendicidn
de lo= recursos
transferidos, PRODESAL
afle 2008, wvalidade por
el Jefe de arca.

N? de Facha Requisitea (*) y/o Cbservacién
cuota MaRES (3] pago Regultados
- Firma del Convenio
INDAP=- Municipio y
resoluelén aprobatoria.
-100% de las Encucsta de| Comprende gastos de
diagndsticos usuarios |operaclén (honeraries
2008 gque sec manticnen el |y movilizacién) y la
bk afio 2009. suma de 114,5 U.F.
il x
i -Némina de usuarioes por |ascendente al 50% del
k $12-324.105 ah;g%gde grupos. Bono Servicio Bdsico.




-Presentacidén de los
Informas Téenico ¥
Finanelero validade pox
Jefe de Arca.
-Constitucidn y
contratoa de egquipo
téenico.

=vValidacidn dol lan
Anual de Trabajo por les
grupes.

-Plan de Mediano plazo
pOr grupo.

=Plan de Trabajo Comité
Control Social.
-Programaclén
del BHono.

doel uso

- Ingreso de 100% datos

Comprende gastos de
operacién (honorarios
y movilizaeién); el

50% del salde del Bono
de Servicio Bdsico y
el 100% de los Gastos

Encuesta de Diagnéstico it a
al Sistema de =
Diagnédstice Unidades de

Haata Produccidén

2 58.056.143 | agosto de

2009 =Rendicién Bono
Fertilizantes.
- Informe de contenidos
béalcos del Plan de
Desarrollo Comunal
(PLADECO) gque cucnta
Dc los acuerdeos de los
diversos actores
piblicos en el
territorio.
- Acta de Representantes
del Control Sccial que
formen parte del Comltdé
Técnico de la Mesa
Reglonal PRODESAL.
- Presentacidn Proycctos
de Fortalecimiento
Productivo.
=Proascntacidn y | Comprendg gastosn de
aprobacién de los |operacién (honorarios
Informes Téenico y |y movilizancidn).

Hasta |Financlero validade por

3 $3.216.820 |noviembre |Jefe de Area.
de 2009
Total | $23.597.068,
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Son requisitos generadles para el pago de las cuotas segunda y
tercera los siguientes:

a) La Municipalidad deberd acreditar estar al dia en el pago de las
remuneraciones u honorarios y dar cumplimiento a las demas
condiciones contractuales del equipo técnico del PRODESAL.

b) La Municipalidad deber& acreditar mediante una declaracién jurada
simple, estar al dia en el pago del seguro de cesantia, o, no
corresponder su pago.

QOCTAVO:

Cualquier diferencia en el monto de los aportes o en su forma
de distribucién, sean éstos de INDAP o del Municipio (entidad
ejecutora), deberdn quedar consignados en Carta (s) Anexa(s) que,
suscrita(s) por ambas partes, pasard(n) a formar parte integrante del
presente Convenio. i

NOVENO:

El presente Contrato entrard en vigencia a la fecha de la total
tramitacién de la Resolucién de INDAP que lo apruebe, y se extendera
hasta el 31 de diciembre| del 2010, con renovacidén anual sujeta a los
resultades de la evaluacién que realice INDAP, a la disponibilidad
presupucstaria del Instituto y de la Municipalidad, y a otras causas
propias de la naturaleza del Servicio. La renovacién se acordard por
las partes mediante una carta anexa en la que estipulen los aportes
de INDAP y de la Municipalidad, los requisitos asociados al pago de
las cuotas, fechas de pago, composicién del equipo técnico vy
cualquier otro aspecto que hubiese experimentado alguna modificacidn.

INDAP, podrad poner término anticipado a este Convenio cuando:

- Existan incumplimientos graves de los compromisos contraidos por
las partes en este contrato y en el plan de trabajm; los ciientes
unilateralmente y por razones debidamente fundadas podrén expresar
su voluntad de terminar con el servicio prestado mediante
comunicacién escrita con 30 dias de anticipacién.

- Por dificultades presupuestarias de INDAP o de la Municipalidad
que no permitan la prolongacién del contrato al segunde afo de su
vigencia.
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DECIMO:

La personeria del Director Regicnal de INDAP consta de la
Resolucién N° 513, de fecha 14 de Noviembre de 2008 de la Direccién
Nacional de INDAP.

La personeria de la Alcaldesa de la Municipalidad de Ovalle
consta en Decreto Exento N® 9.178 de fecha 09 de diclembre del 2008

UNDECIMO:

Se firma el presente instrumento en tres ejemplares de idéntico
tenor y data, quedando uno en poder de la Municipalidad, uno en poder
de la Agencia de Area de INDAP y uno en poder depqla Direccién
Regional de INDAP.

INDAFP REGION DE COQUIMBO
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