+ INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
DIRECCION INDAP REGION DE COQUIMBO
UNIDAD JURIDICA

UNIDAD DE FOMENTO/
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ASIGNA INCENTIVO ECONOMICO PARA LOS PEQUENOS
PRODUCTORES AGRIcoLAs Y/0O CAMPESINOS QUE
INDICA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
LOCAL, PRODESAL.

APRUEBA CONVENIO PARA LA CONTINUIDAD DEL
PROGﬁBMA, SUSCRITO ENTRE INDAP Y La
MUNICIPALIDAD DE COQUIMEO.

ra serena, </ MAR. 2009

T3130==212
RESOLUCION EXENTA N° — T -

VISTOS:

La Resolucién Exenta N° 1619 de fecha 30 de Diciembre de 2008 del
Director Nacional de INDAP que aprueba el texto de las Normas Técnicas
y Procedimientos Operativos del Programa de Desarrollo Local “PRODESAL”;
la Resolucién Exenta N° 341 del 6 de Marzo del afio 2009, gque Modifica
Resolucidén Exenta N© 1619, ambas del Director Nacional de INDAP; la
Resolucién N° 30& del 09 de diciembre del afie 2005 gque aprueba
Reglamento General para la Entrega de Incentivos de Fomento Productivo;
el Convenio entre INDAP y la Municipalidad de Coguimbo, de fecha 24 de
Febrero de 200%, para la Ejecucidn del Programa de Desarrcolle Local;
el Acta Regional de Evaluacidén de los Egquipos Técnicos y Entidades
Ejecutoras del Servicio PRODESAL, de fecha 12 de marzo de 2009; lo
dispuesto en la Ley N° 18.910, Orgénica de INDAP, modificada por la Ley
N® 19.213, y la Resolucién N° 1600, del 320 de octubre de 2008, de la
Contraloria General de la Republica, gue Fija Normas Sobre Exencidn del
Trimite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

La solicitud de continuidad de la Unidad Operativa del Servicio
PRODESAL, para ser administrade por la Ilustre Municipalidad de
Coquimbo, durante el afo 2009,

Que las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos que regulan el
“Programa de Desarrollo Local”, contempla para las Unidades Operativas
que demandan este servicio, la constatacién de los Requisitos de
Admisibilidad del cliente, su demanda y la suscripcién de un Convenio
para la ejecucidén del servicio.

Que la Agencia de Area de La Serena ha evaluado positivamente la
gestién del Convenio del afio 2008 y la solicitud de continuidad,
informes técnicos, rendiciones de recursos, control social, equipo
téenico, entidad ejecutoras y aportes municipales.

Que se han constatade los requisitos de admisibilidad de los
clientes y su demanda.

Que las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa de
Desarrolleo Local y su modificacién, disponen que por razones de fuerza
mayor, justificadas mediante resolucién fundada del Director Regional
correspondiente, el ©procesc de evaluacién se atrasare, y como
consecuencia de esto se atrasare la suscripecién del convenio de
continuidad, las Direcciones Regionales correspondientes podrén ctorgar
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recursos para financiar los gastos incurridos en la ejecucidén del
Programa en el periodo anterior a la suscripcién del Convenio, siempre y
cuando las entidades ejecutoras hayan continuado operande de manera
regular el Programa, acorde a la planificacién existente, situacién que
deberdn verificar ‘las Agencias de Area o Direcciones Regionales de
INDAP.

Que el proceso de evaluacién solo ha concluide con fecha 12 de
marzo de 2009, segin consta de acta suscrita al efecto.

Que en razén de lo anterior, este Director Regional autorizara el
otorgamiento de recursos para financiar los gastos incurridos en la
ejecucién del Programa en el periode anterior a la suscripcidn del
Convenio, dada la continuidad y operacién regular del Programa por parte
de la entidad ejecutora del Servicio PRODESAL.

RESUELVO:

1. Asignar un incentivo econdmico a los 60 pequefios productores
agricolas y/o campesinos, que conforman la U. Operativa Coguimbo N ©2
integrada por nueve grupos de El Mollaco, El Caiceo, Las Barrancas,
Tambillos, Majada Blanca, Cruz de Cafa, Las Cardas, Quitallaco, EI
Pefion, y que solicitaron la Continuidad del Programa de Desarrollo
Local, PRODESAL, el cual serd administrado por la Ilustre Municipalidad
de Coguimbo.

SERVICIO DE ASESORIA ' MONTO INCENTIVO

($)
Programa de Desarrollo Local, $ 15.521.161.-
PRODESAL
TOTAL $ 15.531.161.-

2. Aprobar del Convenio de Prestacién de Servicios de Consultoria
PRODESAL suscrito el 24 de Febrero de 2009 entre el Instituto de
Desarrollo Agropecuario, INDAP, y la Ilustre Municipalidad de Coguimbo.

SERVICIO DE ASESORIA OPERADOR MONTO INCENTIVO
(5)
Programa de Desarrolle| Ilustre Municipalidad de § 15.531.161.-
Local, PRODESAL Cogquimbo
TOTAL | $ 15.531.161.-

ImpGtese el gasto, asggendente a la suma de $15.531.161.- (Quince
millenes quinientos treinta ¥ |un mil ciento sesenta y un pesos ),
correspondiente al pago del Programasde LOésarrollo Local, PRODESAL, al
subtitule 24, item 01, asignakiépn/ 416, act'vi&ed 560 del presupuesto del
Instituto, vigente para el

| .
AERSEY C HUNEQ???E Y|ARC

DIRECTOR (S) INDAP REGION DE COQUIMBO

C.C.: D. Regional; D. Operacicnes; D. Fomento; U. Juridica; Area de La
Serena; Of. Partes.
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INDARP

CONVENIO PARA LA CONTINUIDAD DE EJECUCION DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO LOCAL “PRODESAL”

INDAP — MUNICIPALIDAD DE COQUIMBO

UNIDAD OPERATIVA DE COQUIMBO N © 2

En La Screna, a 24 de febrere de 2009, ecntre el Institute de
Dosarrolle Agropecuarie, persona juridica de Dereche Pabliceo, RUY u°
6l.307.000-1, repreacentade por el Director Regional Subrogante, don
HMuge Roje Cortdés, cedula ce identidad NW® 8.785.173-7, ambos
domiciliacos para estos efectos, en calle Pedro Pablo Mufioz N o 200,
La Serena, cn adelante INDAP, y Jla Municipalidad de Cocuimbo,
corporacién auténoma de Dereche Publico, RUT N 69.040.300-5,
ropresentada por su Alcalde Subrogante, don OMAR SEBASTIAN POZO FNAJRE,
chileno, =oltero,Abaogado, cédula de identidad N°® 8.715.34B-7, ambox
domiciliados eon Bilbao N° 348, de la ciudad de Cogquimbe, en adelante
la Municipalidad, y

CONSIDERANDO:

1. Que, INDAP tienc por misién promover condiciones, generar
capacidades .y apoyar con acciones de fomento, el desarrollo
productive sustentable de la Agricultura Familiasz Campesina Yy
sus organizaciones.

2. OQue, en la Municipalidad, corporacién auténoma de derecho
piblico, reside la administracidén de la comuna, reconociendose
en cl Ambite de sus funclones el fomente de actividades
productivas en el gue participa con aportes y como oe3tructura
coordinadera y articuladora de iniciativas y proccscs.

i I Que, ol Programa de Dessarrollo Local, PRODESAL, o,
incdistintamante, el Programa, tiana por objetive generar
condiciones para aumentar el capital productive y desarrollar
capacidades para que los (las) pequeftos (as) productores (as)
agricolas y/o campesinos (as) y sus familias, del segmento con
mener desarrollo productivo de la Agricultura Familiar
Campesina, pucdan optimizar sus sistemasa de produccidn,
desarrollar sustentablemente y consolidar sus emprendimientos
productives, Incrementande leos ingresos silveagropecuarios y/o
los generados por actividades conexas y mejorando, en
consacuencia, la calidad de vida de zus familias.

4. OQue, existen Grupos de usuarios gque solicitan por primeza wves
incorporarae al Programa y otros que solicitan su continuidad.

PRIMERO .

La Municipalidad se obliga a cjecutar o continuar la ejecucion
del Programa de Desarrollo Local, PRODESAL, de acuerde a lo diaspucsata
en el Articule 3 N® 3, del Articule Primero de la Ley N" 18.8910,
Orgénica de INDAP, modificada por la Ley N® 19.213, asi como a 1la
astablocice en los documentos denominados Reglamente Geperal para la
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Entrega deo Incontivos Econdmicos de Fomento Productive y Normas
Técnicas y Procedimicntos Operatives del Programa deo Desarreollo Local
- PRODESAL, aprobadas por Resolucién Exenta N° 1619 da fecha 30 do
Diciembra da 2008, de la Dircccién Nacional de INDAP, en adelante las
Normas, y aguellos complementarios que INDAP pueda determinar para la
buena marcha del Programa, los gque forman parte integrante de aste
Convenio. Asimismo, declara ‘acaptar cualguier modificacién a las
referidas Normasa y las que me‘dictun para laa futuras temporadas con
raolacién al Programa.

SEGUNDO

Que en la Regldn de Coguimbe, en el Area de INDAP — Cogquimbo,
Comuna de Ceogquimbe, existen en total 60 peguerios (as) productores({as)
agricolas que cumplen con loa rogquisitos para ser usuvarios(az) del
Programa ¥ ¢que han 3solicitade incorporarae o continuar en el
Programa, sSegin consta en lal(a) carta(a) Solieitud de Continuidad
presantada por la Municipalidad de Coquimbo y los representantes dec
los Grupes Usuarios, la gue se anexa como parte integrante del
presente Convenio.

La(s) némina(s) de los pequefios productores confeccicnada (=)
per el Municipib, asocliada a cada Unidad Operativa, conteniende
niomere da Rut y firma, formard parte integrante del preaenLe
Convenio. Cualguier cambio que se produzeca en dicha némlina guuedazd
consignade en el documente denominade “cambilosz a la némina” que de
igual mode, pasara a formar parte integrante del presente Convenlo.
Loa camblos en la(s) némina(3) deberdn ajustarse a los procedimientoz
ecstablecidos en las Normas Técnicas del Programa.

TERCERO

De acuerdo a las Normas, los agricultores(as) menclonacdosn en e|
nimere anterior conforman Grupos Usuarios que a su vez so @strustuzan
en una determinada Unidad Operativa, la gue funcionari en el rango de
tamafo de 60 usuarios (a=).

Nombre Unidad(es) Nombre Grupo(a) usuario(a) N* uxnarics
Opearativa(a) j {Localidad)
PRODESAL CAPRINO Fl Mollaco 5
COQUIMBO
El Caicoo 5

i

Las Barrancau

Tambillos 7
Majada Blanca =
Cruz de Cafla 11
Las Cardas 1 =
Quitallace !
EL Pafbn 1
TOTAL 60
T




CUARTO: [

Que, INDAFP aceptd considerar la solicitud del servicio o 1la
continuidad de éste, en su caso, preaentada por la Municipalidad de
Coquimboe y representantes de Grupos Usuarlos, para eljecutar o
continuar la cjecucitn del Pragrama.

Laz partes han acordade osptablecer el Convenio, para la
cjocucidédn o centinuacidn del Programa, correspondiante a la temporada
20085 = 2010 y cuyos tdrminoz son lom gue s8e desarrollan on  lan

clbausulas sigquientes:

QUINTO
|

La Municipalidad se compromete a efectuar un aporte en dinero
en efectivo equivalente a la suma de 72,4 U.F. para el afio 2009,
asumiendo el compromisoe de mantener o aumentar su aporte para los
afios de ejecucidén o continuidad del Programa, segdn el caso.

Dicho aporte se efectuarid como silguo:

Afio Aporta an dinerso
urF ]
(U.F. al 19 de enero cde
2009)
2009 72,4 1l.553.116
2010 72,4 1.553.116
TOTAL ida,8 3.106,232

El monkte da aporte en dinero del Municiplo coneslgnade en el
(los) cuadro(s) anterior(esm) para el anfio 2010, corresponde &a una
intencidén de aporte y debor& por tante ser ratificada, en la
oportunidad gque corresponda, por el Concclje Mundleipal en ejoarcicioc, a
travéa de un certificado gqua |deberd hacerse llegar a INDAP, la que
quedard consignade on una carta anexa al presente convenio.

SEXTO:

La Municipalidad tendrd, ademéds, las =sigqulentes obligaciones
copecilfilcos:

1. Poner a dispooicién de los Grupeoa Usuarios el Equipo Técnico que
se sefiala a continuacidn:

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA : Cogquimbe N° 2

Hombra y RUT dal profesional | Titulo obtanido Cargo
o téhonileco

Karla Alejandra Cameron Vean :
RUT: 10.993.679-0 Modice Veterlnario Jefe Técnico

Los equlpos técnicos anteriormente indicados, podrén ser
modificados de acuerde a la evaluacidén de su gestidén, saegin ol
cumplimiente de =su=z funciones y obligaciones, de conformidad a lo
dispuesto aon las disposicioncs contenidas en las Normas Técnicas y
procedimientosn Operativos del Programa Y en el Manual de
Procedimientos del mismo.

Cualgquior cambio en algfin integrante del equipe técnico deberd
quodar conaignado en Carta(s) Anexa(s) quea suscrita(s) por ambas
partes pasari(n) a formar parte integrante del presente Convenio.

J
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. Priorizar la asignacién | de acciones y recursos municipales

verificables en las localidades o sectores atendidos por el
Programa, desde el inicio| de la temporada. En este contexto, los
recursos gque se compromete a aportar la Municipalidad, se

desglosan en la forma sigu&ente:

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: Coquimbo N° 2
NOMERE EJECUTIVO DE AREA RESPONSABLE: ANDRES SANCHEZ SALVADOR

Racursoes Monte (§) Destino Focha o plazo
Recursos municipales en 929,510 | Un mes de | Encro del 2009
dinare honorariocs del

Jefe Técnico.

Aporte on especialistas 623.606 | Aporte a Bone de |Periode 2009

Servicio BAsico.

Subtotal | 1.553.116

Otros recursos 180.000 | Fono Fijo Periodo 2009
municipales valorizados 240.000 | Fono Mévil Periodo 2009
720.000 | Mévil de Apoyo Periodo 2009
120.000 | Internet Periocde 2000
96,000 | Materiales de | Periodo 2009

Qficina
360.000 | Luz vy Agqua Periodo 2009
115.000 | Materiales de | Periodo 2009

| Computacidn

1,080.000 | Secretarin media | Periodo 2009

jornada

Subtotal | 2.811.000

+ Total [4.464.116

El destino de los recursos monetarios comprometidos por el

Municipio deberd ser programade de comin acuerdo entre los eguipos
técnicos y el Comité de Control Social, en representacién de los (as)
beneficiarios (as) en el contexto del plan anual de trabajo.

3.

Cumplir con las acciones, resultados y plazos establecidos en los
planes de trabajo de mediano plazo y anuales, los que se mediran a
través de los indicadores y verificadores definidos. Los planes
de trabajo validades por el Comité de Control Social y aprobados
por INDAP serén parte integrante del convenio.

. Cumplir con los siguientes estédndares de calidad minimos del

Programa para el afio 2009, los cuales podré&n ser ajustados y
complementados en el transcurso del Convenio, de comin acuerdo por
las partes:

Jafa tdcnico PRODESAL Caprineo Coguimbo
Contactoz poaibles N° contactes minimos Varificader
/ afio o Taempeorada defina cada
ragién
Visitas terreno Jefe Técnico Minime 6 visitas a Manifeold

cada criancereo(a) de
Unidad Operativa. Se
realizaran en el mes
dc Enero, Febrero,
Abril, Maye, Julio,
Agosto, Octubre,
Noviembre. Dos mescs
de visitas técnicas ,
un mes de reuniones

Visitas terreno Téenico No a lugar




Reunionoes grupales |

4 Rauniones por
localidad Se
realizaran cada dos
meses Marzo, Juniao,
Septicmbre,
Diciembre. 5i =no
requlare reunion
extraprogramatica ze
roallzaran

Acta BReunidn

Giras tdacniecas

Reunicones en unildados
demostrativas

Rruniones con especialistas (
Al merrcaponcda)

Participacion de equlipo
prodesal en Capacitacidn an
Dazarrollo Capital Humano

Variable

Nl
/o
indicadorws
anociades &
los planes =i

Reunidn

trabajo,
Ackn Feunidn
y/o

incgicadores
Asoerades a
Loy planesa de
trabajo.

Acta Raunidn
y/o
indicadozau
dMocinde=z a
loa planes du
trabajo.

Acta Reunion
y/a
indicadores
anociados a
los planca ce
Trabajo.

Total

Minimo 360 viaitas en
total n todos lo=
crianceros del
programa

Proyoctos de invereidn

Verilicador a
clotinir poz
las reglones

[ Formulacien da proyuctos de
inversidn para usuarios de la
U. Oparativa gue atianda.

100% recursas
asignacdos a4 =u unidad
operativa ajscutados.

Proyectos
aprobadcs
Comltd
financiamiento

Funaionamionte Control Bocial

Raunionas Comitd Control
Sacial.

1 ara Rounidn:
constitucldn del
comitd de control
soclial, : Inducecldn
clel programa, donde

netan
Reunpiones /0
indicadorea:n
azxaciadon 4
los planas de

aa antregard trabado.
informacidn dal
preaupuoato,
conatitucldén, debores
y derachos usuarios
2da Reunidn
Elaboracidén Plana coe
Irakajo: Aprobacidn y
dafinicién de la
catrategia dnm
intarvencién
3ra Reunidn Avance
Semesktral
1ta Avance Final
Evaluaclén.
i
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SEPTIMO:
INDAP tendréd las siguientes obligaciones especificas:

1. Entregar a la Municipalidad, para la ejecucién del Programa de
Desarrollo Local, en benecficio de los agricultores identificados en las
néminas de la Carta de Solicitud de Continuidad, gque forman parte
integrante del presente Convenio, la suma de $ 15.531.161.-
(Quinee millones guinienteos treinta y un mil ciento sesenta y un
pesos), eguivalente a 724 U.F., de acuerdo al valor de la U.F. al
1° de Enero de 2009 ($21.451,88), para todas las Unidades
Operativas que ejecuta el Municipio identificadas en la cldausula
tercera del presente Convenio, cantidad que se distribuye de
acuerdo al sigquiente detalle:

476,6 U.F. Gastos de operacién
{honorarios y movilizacién¥)
238,7 U.F. Bono Servicieo Basice

{(incentiveo para mejoramicnte de la
produceidén, el apoyo para el intercambio
de expericencias y la contratacién de
especialistas¥)

B,7 U.F. Gastos Generalaes

(compra de materiales de oficina,

materiales para reuniones con los
beneficiarios, cafés u otros*)

TOTAL 724 U.F. UNIDAD QOPERATIVA COQUIMBO N ° 2

* Detalle establecide en Normas Técnicas y Procedimientos
Operativos del Frograma PRODESAL 20089.

La suma total pactada por Unidad Operativa comprende los
componentes a los gque se podrén destinar los recursos, cuyos montos
se indican a continuacién valorizados al valor UF del 1° de enero del
2009:

a) La cantidad de 418,7 U.F. para honorarios jefe equipo técnico por
un periodo de once meses. Considera Honorarios brutos mensuales de
38,06 U.F. para dicho profesional.

b) La cantidad de 57,9 WU.F., para gastos de movilizacién vy
mantencién de los vehiculos de los integrantes del equipo técnico por
un periodo de once meses. Considera un bono mensual de 5,27 UF.

¢) La cantidad de 238,7 UF, para cl bono de servicio basico por un
pericdo de once meses.

d) La cantidad de 8,7 UF para gastos generales del programa, por un
periodo de once meses.

Los pagos correspondientes a cada Unidad Operativa se efectuaran
en 3 cuotas y cada Unidad Operativa operari en forma independiente
para efectos del giro de los recursos y rendicién de los mismos,
excluyendo a aquellas gque no cumplan los requisitos en la oportunidad
convenida, en cuyo caso el pago se hard una vez cumplido el
reguisito. El detalle de los montes, fechas y requisitos de pago se
indican en el cuadro a continuacién:




NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: Cogquimbe N° 2
NOMBRE EJECUTIVO DE AREA RESPONSABLE: EDUARDO GUTIERREZ ARGANDONA

N? de Regquisites (*) y/o Observacidn
cucta Monto (3) Fecha pago Raosultadoa
=Firma del Convenio
INDAP=- Municipio v
resolucidén aprobatoria.
=100 % de las Encuesta
X de diagnésticos | Comprende gastos de
realizadas. operaclén (honorarileos
asE A -Némina dec wusuaries por|y mniﬁlizaciﬁqj ay la
grupos. auma de 1, u.r.
- § 8.111.486 abril de -Compromise de  aporte|ascendente al 50% del
2009 municipal formalizade. Bono Sorvielo BhAsico.
=Informe de Rendicidn
de lon recursos
transferidos, PRODESAL
afio 2008, wvalldado por
el Jefe de drea.
=-Presentacidn de loa
Informea Téenico y
Financiero validado por
Jefe de Area.
-Constitucidn Y
contratas de aquipo
téenico.
=Validacidn del Plan
Anual de Trabajo por los
grupos.
-Plan de Mediano plazo
POr grupo.
=Plan de Trabajo Comité
Control Social. compraﬁge fhgaatosl de
e Dpﬂl‘ﬂﬂl n onorarios Y
-prdgramecion dol wee | BFORATCL L oL Sie
del salde del Bono de
- Ingreso de 100% datos|Servicio Bisico y el
Encucsta de Dingnéstico|l00% de  los  Gastos
al Sistema do Generales.
Riagndatlce Unidades dec
Hasta Produccidn
2 §5.302.427 | agosto de
2009 =Rendicidén Bono
Fertilizantes.
- Informe de contenidos
badsicos del Plan do
Desarrolle Comunal
(PLADECO) que cuenta
De los acuerdos de los
diversos actores
pOblicos an el
territorio.
= Acta do roprosontantoes
del Contrel Seclal que
formen parte del Comité
Téenlco do la Masa
Reglonal PRODESALL
- Prescntacién Proycctlos
de Hortalecimiento
Productivo.
Hasta -Presentacidn ¥ | Compronde gastog de
3 $ 2,117.248 | noviembre |aprobacién de los |operacidén  (honorarios vy
de 2005 |Informes Técnica y |mevilizaecidén).
Financlere validade por
Jefo de Area.
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Total | 815.531.161

|
Son rogquisitos generalea para cl pago de las cuotas segunda y
tercera loa aiguicntes:

a) La Municipalidad debersd acreditar estar al dia en el pageo de las
remuneraciones u honoraries y dar cumplimiente a las demas
condicieones contractuales del equipe técnice dol PRODESAL.

b) La Municipalidad deberd acreditar mediante una declaracién jurada
simple, estar al dia en el page deal =soguro de cesantia, o, no
correspander au pago.

OCTAVO:

Cualguier diferencia en el monto de los aportes o en su forma
de distribucién, =sean éstes de INDAP o del Municipieo (entidad
ejecutora), deberdn quedar consignados en Carta (3) Anexal(a) que,
suscrita(a) por ambas partes, pasara(n) a formar parte lntegrante del
presente Convenio.

NOVEHNQ:

El prescnte Contrato entrard en vigencia a la fecha de la tetal
tramitacién de la Resolucidén de INDAF gque lo aprucbe, y so oxtendera
haata el 31 de diciembre del 2010, con renovacién anual sujeta a los
resultades de la evaluacidn gue realice INDAP, a la disponibilidad
presupuestaria del Inatituto y de la Municipalldad, y a otras causas
propias de la naturaloza del Servicio. La renovacién se acordara por
las partea mediante una carta anexa on la gue estipulen len aportes
de INDAP y de la Municipalidad, los reoquisitos asociadeos al pago de
las cuotas, fechas de pago, composicién del equipe técnico vy
cualcguier otro ospccte que hubicse experimentade alguna meodificacioen.

INDAP, podrd poner término anticipado a este Convenio cuando:

- Existan dincumplimientos graves de los compromisgsos contralidos por
las partes an gste contrate y cn el plan de trabajo: los clientes
unilateralmente y por razones debidamente fundadas podran expresar
su voluntad de terminar con el servicie prestade mediante
comunicacidn cscrita con 30 dias de anticipacidn.

- Por dificultades presupuestarias de INDAP o de la Municipalidad
gue no permitan la prolongacién del contrato al segundo afio de an
vigeneia.

DECIMO:

La personeria del Director Regional Subrogante de INDAP conata
de la Resolucidén N® 71, de fecha 11 de £febrero de 2009 de 1la
Direcclidn Naclenal de INDAP.

La personerxia de don OMAR POZ0O FAJRE, conata on Decreto
Alcaldicio N® 602 de fecha 09 de Febrero del 2009.

v e
DIRECCION JURIEHOA ]
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UNDECIMO:

e idéntico
en poder
Dirececion

Se firma el presente inatrumento e
tenor y data, guodando uno en poder de
de 1la Ageoncia de Arca de INDAP vy
Eegional de INDAPR.

=5 cjemplafces

INDAF REGION DE COQUIMEBO




