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• Datos Consulta 

• Consultante 

• Historia 

• Antecedentes 

 
  Nº Consulta 363836   

  Consultante:  Maria Del Pilar Aguirre Aillapan   

  Fecha Consulta Miércoles, 02 de Abril de 2014  a las  12:52   

  Fecha Compromiso Martes, 29 de Abril de 2014    

  Región LIB. B. O HIGGINS   

  Area DIR. REG. RANCAGUA   

  Objetivo Contrataciones de Servicios   

  Tipo Atención Web   

  Tipo Consulta Información Transparencia   

  Tipo Respuesta Derivar Espec. INDAP   

  Servicio Fiscalia Indap   

  Quien Reenvio ALVARO ALEJANDRO GALVEZ SOLAR   

  Quien debe Responder GIANI CARLO CASONI MARTINEZ   

  
Persona que Registró la 

consulta 
Rosa A. Ponce Castillo   

  Estado Consulta Respondida   

  Estado Transparencia Finalizada: Entregada   

  Consulta     

  ��������	
���������	����	���������	��	����	�����	��	�����	��	��	�����������	����	
�����	��	��������� !��	
"������������#	$	���	%��	��	��������	����#	����	����������#	������	���������	���	

  



���&��	��	����'�����	$	���	���������#	�������	���	�����	���������#	������	��������	
��������������	��������	$	��������	��	����	��	���	�����	�����������	����	()�#	
)���������#	����	*��	���&��	$	������������	���������������	"�����	������	��	��	
����������	

        

  Respuestas (1)   

  

•  Respondido Por: GIANI CARLO CASONI MARTINEZ   Viernes, 11 de Abril de 

2014 a las 09:36   
Adjunto: AntecedentesBonoLegaldeAguasSra.AguirreAillapán_363836.pdf  
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2.3.- Salud 

La cotización del 7% para salud permite al trabajador independiente acceder al sistema de 

salud bajo la modalidad de libre elección, ya sea en FONASA, o en una Isapre. 

Con ello el trabajador puede utilizar el sistema de salud, adquiriendo el derecho a 

bonificaciones en las prestaciones médicas y a los subsidios de incapacidad laboral que 

generan las licencias médicas en caso de enfermedad o embarazo. 

Para tener derecho a las prestaciones médicas y a la atención en la modalidad de “Libre 

Elección” se requiere: 

• Haber pagado a lo menos 6 cotizaciones continuas o discontinuas en los últimos 12 

meses anteriores a la fecha en que se solicite los beneficios. 

Los trabajadores tendrán derecho a un subsidio por incapacidad laboral cuando estén 

temporalmente incapacitados para trabajar, siempre que cumplan con los siguientes 

requisitos: 

• contar con licencia médica autorizada, 

• tener 12 meses de afiliación anterior al mes en que se inicia la licencia, 

• haber enterado al menos 6 meses de cotizaciones continuas o discontinuas dentro 

del período de 12 meses anteriores a la licencia, 

• estar al día en el pago de sus cotizaciones. Se entiende que está al día si pagó las 

cotizaciones correspondientes al mes anterior. 

Para el cálculo del subsidio se considerará las rentas y/o subsidios por los que se hubiere 

cotizado en los seis meses inmediatamente anteriores al mes en que se inicia la incapacidad 

laboral. 

Las trabajadoras a honorarios que coticen para pensiones y salud tendrán derecho al pago 

del subsidio pre y post natal, incluido el permiso parental, siempre que cumplan los 

siguientes requisitos: 

• tener 12 meses de afiliación anterior al mes en que se inicia la licencia, 

• haber enterado al menos 6 meses de cotizaciones continuas o discontinuas dentro 

del período de 12 meses anteriores a la licencia, 

• estar al día en el pago de sus cotizaciones. Se entiende que está al día si pagó las 

cotizaciones correspondientes al mes anterior. 

Para el cálculo del subsidio por las licencias médicas de descanso pre y postnatal, 

primero se efectúa el mismo cálculo que el indicado para las demás licencias médicas, y 

luego se realiza un segundo cálculo, para establecer el límite del subsidio diario, con el 

promedio de los ingresos y subsidios de los 3 meses anteriores al octavo mes anterior al 

inicio del prenatal, debidamente actualizado de acuerdo a la variación del IPC e 

incrementado en un 10%. Se paga el subsidio diario que resulte menor. 



El mismo subsidio que se haya determinado para las licencias médicas de descanso pre y 

postnatal, se pagará por el período del permiso parental. 

Aunque la obligación de cotizar para salud se inicia el año 2018, se debe tener presente que 

para tener derecho a los subsidios por incapacidad laboral de origen común y maternal, se 

debe haber cotizado para pensión y salud. 

Para mayor información visite: www.minsal.cl 
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